
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

Dr.ssa Sonia Marcante 

nata il 16/11/1968 a S. Vito di Leguzzano 

Attuale stato di servizio: 

Dipendente a tempo indeterminato dell’U.L.SS. n°4 Alto Vicentino, presso l’Unità Operativa 

Complessa di Cardiologia come Coordinatrice Infermieristica (caposala). 

Titoli di studio: 

 Diploma di Infermiera Professionale (26/6/87) Scuola per Infermieri Schio. 

 Certificato di abilitazione a funzioni direttive (26/6/90) Scuola per Infermieri Valdagno. 

 Diploma di maturità professionale “Assistente per Comunità” (31/7/92) Istituto Montagna VI; 
valutazione 50/60. 

 Laurea in Scienze Infermieristiche (11/03/03) Università di Verona; valutazione 110/110. 

 Laurea Specialistica (magistrale) in Scienze infermieristiche ed ostetriche (17/04/2007) 
Università di Verona; valutazione 108/110. 

Esperienze lavorative: 

 Casa di Cura “Villa S.Margherita ”Arcugnano Vicenza con qualifica di Infermiera 
Professionale dal 13/08/1987 al 07/09/1987. 

 U.L.SS. n 8 Vicenza con qualifica di Infermiera Professionale dal 07/09/1987 al 14/03/1988 

 U.L.SS. n 34 Arzignano Montecchio M. con qualifica di Infermiera Professionale dal 17/03/1988 
al 28/02/93. 

 U.L.SS. n 4 Alto Vicentino con qualifica di Capo Sala dal  01/07/1992 al 01/09/2002 presso  

l’U.O. di Geriatria con un intervallo dal 01/04/1998 al 15/09/2001 presso l’ U.O. di Ortopedia. 

 U.L.SS. n 4 Alto Vicentino con qualifica di Coordinatore Dipartimentale dal 02/09/2002 al 

31/07/04 presso il Dipartimento di Continuità assistenziale e riabilitazione. 

 U.L.SS. n 4 Alto Vicentino con qualifica di Capo Sala dal  01/08/2004  a tuttora presso l’ U. O. 
Complessa di Cardiologia. 

Incarichi di docenza: 

1. Incarico di insegnamento “Relazione/Comunicazione” nel corso O. T. A. A. tot. ore 12 presso 

U. L .S. S. 34 anno 92 

2. Incarico di insegnamento “Alimentazione” nel corso O. T. A. A. Tot. ore 15 presso U. L. S. S. 4 

anno 92/93. 

3. Incarico di insegnamento “Igiene della persona - Elementi di igiene - stage” nel corso  

O. T. A. A. tot. ore 47 presso Coop. Mano Amica biennio 96 / 97. 

4. Incarico di insegnamento “Igiene della persona” nel corso di qualificazione per O .T. A. A. tot. 

Ore 38 presso U.L.S.S. 4 anno 2001. 

5. Incarico di insegnamento “Assistenza alla persona nelle cure igieniche” e “Assistenza alla 

persona anziana” nel corso O. S. S. tot.  ore 60 presso U. L. S. S. 4 anno 2002. 

6. Incarico di insegnamento “Principi generali ed elementi di assistenza” nel corso per 



l’equipollenza al titolo di O. S. S. tot. Ore 6 presso U. L. S. S. 4. 

7. Incarico di insegnamento “Procedure terapeutiche” nel corso O. S. S. con f. c. 1° e 2° 

modulo, anno 2003 / 04 tot. 22 ore. 

8. Guida di tirocinio corso OSS 2003/04 Coop. Mano Amica. 

9. Incarico di insegnamento “Procedure terapeutiche” nel corso O. S. S. con f. c.  modulo anno 

2005 / 06 tot. 11 ore. 

10. Docenza del corso di aggiornamento per infermieri, “La cartella clinica integrata” tot. 18 ore, 

all’interno del progetto aziendale “Implementazione Cartella Clinica Integrata ” anno 2006  

U. L. S. S. 4. 

11. Docenza del corso di aggiornamento accreditato per infermieri, “La cartella clinica integrata: 

uno strumento per  pianificare l’assistenza” gennaio – marzo 2008  tot. 46 ore  U. L. S. S. 4.  

12. Attuale docenza “assistenza alla persona nelle cure igieniche” (30 ore) e “Assistenza alla 

persona anziana” (30 ore) corso O. S. S. presso ENAC Schio. 

 

L'aggiornamento professionale è in regola con il programma E. C. M (vd. Allegato.) 

Per quanto riguarda il raggiungimento di obiettivi aziendali, sono stata referente di numerosi progetti 

innovativi, tra i quali: 

1. “Intervento educativo rivolto all’utenza allo scopo di prevenire gli episodi di 

disidratazione nel soggetto anziano”: progetto partecipante al Concorso aziendale “Dammi 

l'idea cerchiamo insieme l'appropriatezza'(2003). 

2. “Adozione di un nuovo modello di grafica, per la gestione dei dati clinico - assistenziali del 

paziente, nel rispetto della legge 675/96”: progetto che si è aggiudicato il secondo premio 

all’interno del concorso aziendale “Migliori pratiche in ospedale”(2003). 

3. “Un semaforo per regolare l’assistenza infermieristica”: progetto partecipante “Migliori 
pratiche in ospedale” e presentato nel corso del 48° CONGRESSO NAZIONALE della 

SOCIETÀ ITALIANA di GERONTOLOGIA e GERIATRIA (Firenze, 27 / 31 ottobre 2003) 

4. “Per un utente informato”: progetto premiato all’interno del Concorso “Progetto 
Umanizzazione” ULSS 4 (2005). 

Pubblicazioni: 
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gennaio 91 

3. S. Marcante; IL CONTRIBUTO INFERMIERISTICO ALLA QUALIFICAZIONE 

DELL’ASSISTENZA SANITARIA,  Il medico ospedaliero agosto /sett. 91 

4. M. Padovan, L. Gemo, S. Marcante, F. Ometto; CONTRIBUTI ED ESPERIENZE: 
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